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METSAMIESTEN SAATIO

Ihminen ja metsd



Puheenjohtajan toimintakatsaus

uosi 2017 on ollut kiireinen metsi-

alan opiskelijan kannalta. Metsialalla
on tapahtunut paljon ja opiskelijan arkeen
vaikuttavia asioita on koko ajan enenevissi
miirin. Metsdalan Opiskelijat ovat kuiten-
kin olleet aktiivisia toiminnassaan ja otta-
neet kantaa, jotta myds opiskelijan niko-
kulma huomioidaan péitoksenteossa.

Yhteisty on sana, jolla voisin kuvailla men-
nyttd vuotta. Se tai sen puute ovat kuvas-
taneet paitoksentekoa aina EU:ta mydten
ja yhteisty6lld on saatu myos onnistuneita
projekteja padtokseen. MEOL on yhdessd
Metsiylioppilaiden ja JMYOn kanssa to-
teuttanut Saariseldlld kansainvilisen pro-
jektin, Interimin, ja tutustuttanut maail-
manlaajuisesti metsdalan nuoria vaikuttajia
Suomeen ja metsien kiytté6n pohjoisissa
oloissa. Samoin huhtikuussa toteutuva opis-
kelijoiden ja tydssikdyvien yhteinen Ki-
pyristeily on esimerkki metsialan ja sidos-
ryhmien vilisestd yhteistydstd ja yhteisien
intressien etsimisesta.

MEOL on vaikuttanut aktiivisesti Metsi-
koulutuksen hallituksessa opiskelijoiden
paikalla, ja opiskelijoiden muodostama
neuvottelukuntatoiminta on ollut hyvii
ja tuloksellista. Opiskelijoita on kuultu ja
kuunneltu, ja toivomme myds tehdyn tyon
edistividn opiskelijan oikeusturvaa koulu-
tuksessa. Koulutusten profiilien kirkastami-
nen puolueettoman tutkimuksen ja tiedon
tuottamisessa seki tieteeseen pohjautuvan
tydelimilihtdisen asiantuntijatydskentelyn

vililld vaatii edelleen aktiivista tydskentelyd.
Koulutuksen vihenevit resurssit vaativat
hallitsemattomasti  kasvatetun opiskelija-
miirin sijasta laatua tuotetuilta opiskelija-
paikoilta.

Joensuun Jukolan yhteydessi Tulevaisuuden
kuusi -kampanjassa MEOL on istuttanut
puita Tasavallan presidentti Sauli Niinis-
t6n ja Rouva Jenni Haukion, sekd muiden
kunniavieraiden kanssa. Kesilli MEOLilla
oli edustus IFSA — International Forestry
Students Associationin vuosikokouksessa
IFSS:ssa Eteld-Afrikassa ja sielld hallitukseen

saatiin suomalainen edustaja.

Olen osallistunut Suomen Metsiyhdistyk-
sen jirjestimidn Piitdjien Metsdakatemi-
aan, ja MEOLilla on ollut edustaja Nuorten
vaikuttajien Metsifoorumissa. MEOL on
aloittanut yhteistyon Suomen Metsiyhdis-
tyksen kanssa ja liittynyt siihen jiseneksi.
Muiden opiskelijajirjestdjen tavoin MEOL
on nyt mukana alan yhteisessi viestintityos-
sd.

METO - Metsdalan Asiantuntijat ry:n
viimeisessd liittokokouksessa liittoa uudis-
tettiin ja MEOL jasenyhdistykseni jatkaa
hallicuksessa puhe- ja lisniolo-oikeudella
sekd varsinaisella edustajistopaikalla. Opis-
kelijoiden @4ntd ja uudistuvan metsialan
puolesta pidetidn jatkossakin tydskentely-
olosuhteiden parantamiseksi.

MEOL on tysllistinyt jisenidin eri organi-



saatioiden toihin ja titd tyotd kasvatetaan
jasenen toimintaedellytysten kasvattamisek-
si. Kokemukset ovat olleet tilaajan kanssa
molemmin puolin positiivisia ja aktiiviselle
MEOLilaiselle 16ytyy kysyntdi tydelimissi.

Koulutukseen liittyvissi asioissa on otettu
kantaa tydryhmissi ja Vuoden Metsiopet-
tajan palkitsemisella, koska tulevaisuuden
asiantuntijalla tulee olla hyvit valmiudet.

Kuluneen vuoden tydskentely toimivalla,
tekevilld joukolla on ollut antoisaa. Kaik-
ki toimijat ovat ottaneet oman tehtivinsi
ja kantaneet sen vastuullisesti; vain se on
mahdollistanut toimivan projektiluontoi-
sen tyoskentelyn monella saralla. Tdssi on
vain muutamia esimerkkejd, miten MEOL
on kasvattanut toimintaansa miiritietoises-
ti vaikuttavammaksi opiskelijajirjestoksi,
jotta kiytinnénliheisen korkeakoulutuksen
valinneella opiskelijalla on edessi loistava
tulevaisuus muun metsialan tavoin.

Kirjoitan titd tekstid lumisella Saarisellld,
jossa kovasti suunnitellaan jo tulevaisuuden
toimintaa ja strategioita. Hyvi toiminta pu-
huu puolestaan ja haluaisinkin nihdi juuri
sinut aktiivisena toimijana, koska vain opis-
kelija voi vaikuttaa omiin asioihinsa.

Lumisin terveisin,

Arttu Huhtanen
Puheenjohtaja 2016 - 2018

MEOL — Metsialan Opiskelijat ry




KITOS

len Konkelon tilaaja, on hienoa kuul-
la  metsiopiskelijoiden toiminnasta
edelleen valmistumisen jilkeen. Toimin
itse MEOLissa aktiivisesti opiskeluaikana-
ni. Puheenjohtajakauteni aikana aloitim-
me Konkelon julkaisemisen ja perustettiin
MEOQOLille omat nettisivut. Konkelo nihtiin
tirkeini tuotteena, vaikka sihkoéinen vies-

tintd otti samaan aikaan aimo harppauksia.

Kopiokone lauloi, kun itse viinsimme en-
simmiisii Konkeloita aikanaan mustaval-
koisine kuvineen. Kun katsoo konkeloa nyt,
niin paljon on tapahtunut. En puhu pelkis-
tdin lehden ulkoniosti, vaan sen sisillosti.
Niinp, kehitystd tapahtuu monella saralla.
Olen ilokseni huomannut, etti MEOLin
toiminta on ollut nousujohteista. Tind
piivind MEOL on yhid enemmissi miirin
aktiivisesti vaikuttamassa ja tukemassa sekd
edesauttamassa ja valvomassa metsialan
opiskelijoiden etuja.

MEOL!

Sain MEOLIin toiminnasta hyvit eviit myos
tydelimain. Hyvid suhteita muodostui niin
opiskelijoihin kuin alan asiantuntijoihin
ja tydelimin edustajiin. Yhdistystoiminta,
tapahtumien jirjestimiset, edunvalvonta,

tanssikurssit... Listaa, misti kaikesta on
ollut minulle hydtyi voisi jatkaa melkeinpd

loputtomiin.

Minulle tirkeitd asioita ovat mm. ystivyys
ja luotettavuus. MEOLin aikana minulla
oli kunnia tutustua moneen mahtavaan ys-
tdvddn. Niiden ystivien kanssa olemme te-
kemisissd akdiivisesti niin tyokuvioissa, kuin

vapaa-ajallakin.

Kannustankin kaikkia opiskelujen ollessa
missi vaiheessa tahansa ottamaan osaa toi-
mintaan. Kiitos MEOL, jatkakaa samaan
malliin!

PS. Vinkkini teille jokaiselle elimin ja tu-
leviin tydhaastatteluihin: Ole oma itsesi!

Olli Simanainen
Metsitalousinsinéori, PKAMK
MEOL, 2004-2007
Hankintaesimies,
Metsiasiantuntija, Tuotepiillikks, Tietojir-
jestelmiasiantuntija — Stora Enso Oyj

Markkinointiesimies,



Vuoden Metsidopettaja julkistettiin Met-
sipdivilli Helsingin messukeskuksessa
9.11.2017. Vuoden Metsiopettaja on jir-
jestyksessddn toinen. Tdmin kunniamai-

ninnan sai Karelia Ammattikorkeakoulun
lehtori Seppo Kainulainen. Konkelon pii-
toimittaja haastatteli hinti seuraavalla vii-

kolla.

Seppo Kainulainen on opettaja, jonka
juuret ovat Pohjois-Karjalassa. Hin aloitti
tyduransa silloisessa Pohjois-Karjalan Am-
mattikorkeakoulussa vuonna 2000 pro-
jektitehtdvissi. Vuonna 2009 Kainulaisen
toimenkuva vaihtui pddtoimiseksi opetta-
jaksi. Kainulaisen opetuksessa nykyinen
yliteema on uusiutuvat energiat: metsi-,
bio- ja limpdenergia. Kainulainen opettaa
metsitalousinsindoriopiskelijoiden  lisiksi
uusiutuvan energian sisiltéji myds energia-
ja ympiristotekniikan opiskelijoille, sekd
toimii toimihenkil6harjoittelun ohjaajana

ja tieto- ja viestintitekniikan opettajana.
Timin lisdksi hin jirjestdd avoimen amk:n
verkkokursseja, joiden johdosta hinet on
aiemmin myds palkittu Karelian vuoden
verkko-opettajana.

Opetuksessaan  Kainulainen kertoo pai-
nottavansa tehtivien tekemisti siten, ettd
jokaisella opiskelijalla on mahdollisuuksia
omaan oivaltamiseen seki kiytinnonlihei-
seen ongelmanratkaisuun. Kainulainen ha-
luaa opetuksensa olevan mahdollisimman
lzhelld tydelimissd vastaan tulevia ongel-
mia. Ns. kiidnteisen opetuksen suunnitel-
mallisempi kiyttdonotto, jossa opiskelijat
ovat perehtyneet ennakkoon oppitunnit
sisdltoon on yksi mahdollinen kehittimis-
kohde Kainulaisen tulevilla opintojaksoilla.
Hin ymmirtdd, ettd opiskelijoita on eri-
laisia ja kaikilla on oma opiskelutyylinsi.
Yhden vahvuudet ja heikkoudet voivat olla

kddnteiseni toisella opiskelijalla, miki tekee



tietynlaisen opetusmetodin luomisesta lihes
mahdotonta. Kuitenkin, joissain tapauksis-
sa opiskelija voi tietdd kisiteltivistd aiheesta
paremmin kuin opettaja, jolloin Kainulai-
nen on myds avoin opiskelijoiden tuomille
huomioille ja tiedoille. Tdmin vuoksi hin
arvostaa avointa keskustelua opiskelijoiden
seki opettajien vililld opetustilanteissa. Kai-
nulaisella on hyvin vahva TVT-pohja, jota
hin kiytedd etuna opetuksessaan. Tietotek-
niikan kiyttdiminen opetuksessa on osittain
vilttdmatontd nykypdivind.

Kysyttiessi, olisiko metsikoulutuksessa jo-
kin osa-alue, jota tulisi kehittdd, Kainulai-
nen vastaa lihes heti sill4, miti ei ainakaan
tulisi vihentdd: "Maasto-opetus on tirkeii,
se luo luonnollisemman kuvan siitd, mitd
tyonteko alalla on.” Tamin lisiksi myds vuo-
rovaikutteinen palautteen anto, seki TVT:n
mukaan tuominen opetukseen enemmissi
miirin ovat sellaisia asioita, joita voisi ke-
hitedd. TySelimidyhteydet osana opintoja
ovat tirked osa ammatillista kehittymisti,
joiden edelleen kehittiminen on myés huo-
mioitava metsialan koulutuksessa.

Kysyttiessid Kainulaiselta mikd tekee hyvin
opettajan, hin antaa vastuun opiskelijoille:
he osaavat vastata parhaiten. Avoimen ja
rakentavan palautteenannon merkitys on
Kainulaisen mukaan suuri. Ammattikor-
keakoulun opettajalla on oltava kontakteja
tydelimidin, joiden avulla pystytidn esim.
jarjestimiin vierailuja ja esittelemidin erilai-
sia tydtehtivid ja toimenkuvia opiskelijoille.
Kainulainen kertoo olevansa kiinnostunut
siitd, miten kukin opiskelija oppii parhai-
ten, jotta hin pystyisi tarjoamaan oikean-
laista opetusta. Kainulainen huomauttaa,
ettd opiskelijat my6s huomaavat opettajasta,
onko hin aidosti kiinnostunut aiheestaan

vai ei.

Hyvin opiskelijan tunnuspiireisiin - Kai-
nulainen mainitsee ensimmdisend aktii-
visuuden. Akdiivisuus opiskelussa on pe-
rusedellytys opiskelijan kasvamisessa ja
kehittymisessi. Opiskelijoiden on hyvi
myds pysyd ajan hermolla, jotta tiedetdin
mistd puhutaan. Opiskelijat voivat pohtia
ja tuoda omia huomioitaan esille erilaisis-
sa asioissa. My6skin opiskelijalla tulisi olla
halu oppia ja ymmirtid suurempiakin ko-
konaisuuksia.

Vuoden Metsiopettajan kunniamaininta on
Kainulaiselle kunnia. Kainulaisen mielestd
Vuoden Metsiopettajan kunniamaininta ei
saa luoda kilpailua opettajien keskuudessa:
”Opiskelijoita ja opettajia on monenlaisia,
jokaisen opettajan kuuluisi tehdd parhaan-
sa.” Lopuksi Kainulainen kertoo itsevar-
muuden lisddntyvin opetuksessa, kun tun-
nustuksen myotd huomaa, ettei opetus ole
mennyt ihan “metsdin”.

MEOL - Metsialan Opiskelijat ry. onnit-
telee Seppo Kainulaista kunniamaininnas-
ta, kiittdd haastattelusta ja toivottaa hyvii
jatkoa opetuksessa.



MEOLin myynnissi olevat Kupilka-tuotteet

KUPILKA 5 SHOTTIMUKI LOGOLLA 7,20€

KUPILKA 55 SOPPAKULHO LOGOLLA 17€

Tuotteissa oleva logo on virallinen kédpy ja yhdistyksen nimi.
Tuotteet logolla ovat yhden euron edullisempia, kuin ilman logoa.
Tuotteita voi ostaa MEOLin verkkokaupasta seka tulevista tapahtumista.

meol.fi/kauppa |
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Metsakoulutus ry
vhaistaa voimavaroja

Nuori yhdistys on toiminut puolitoista

vuotta. Tissd ajassa on ehtinyt tapah-
tua paljon ja on otettu isoja harppauksia
kohti koko alaa yhdistivdid metsiopetusta.
Metsimiesten sddtion varoin on kiynnistet-
ty metsdalan koulutukseen liittyvid hank-
keita ja yhdistykselle on laadittu strategia,
jonka tiekartta vie kohti laadukasta met-
siopetusta. Lisiksi yhdistystd on luotsattu
ammattimaisesti vuoden pestissi olleen toi-
minnanjohtajan voimin.

Jdsenkuntaa on kasvatettu vihitellen. Ilah-
durttavasti lihes jokaisessa hallituksen ko-
kouksessa on ollut uusi jisenhakemus kisi-
teltdvind. Myos metsdalan opiskelijat ovat
saaneet rivinsi kasaan. He ovat sopineet
yhteisestd toimintatavasta, miten opiskeli-
joiden hallituspaikkaa yhdistyksessi kierri-

tetddn alan opiskelijajirjestdjen kesken.

Metsikoulutus ry:n toimintamalli on ai-
nutlaatuinen. Se kokoaa yhteen niin kaikki
metsdalan koulutusta jirjestivit kouluttajat

yliopistosta ammattiopistoihin. Mukana on
kattava joukko myds metsialan sidosryhmii.
Yhteensd jisenid on reilu neljikymmenti.
Yhdistyksen toiminnan malli on herittinyt
kiinnostusta mys luonnonvara-alan muilla
sektoreilla, kuten maatalousalalla.

Yhdistyksen luotsaamissa hankkeissa konk-
retisoituu myds toiminnan ydin. Ne liiteyvit
aina tavalla toisella opiskelijoiden metsiope-
tuksen parantamiseen, tunnetuksi tekemi-
seen ja/tai laatuun. Hankeaiheita ovat esi-
merkiksi uuden digitaalisen oppimateriaalin
tuottaminen, alan koulutuksen vetovoiman
markkinointi ja opintopolkujen sujuvoitta-
minen metsiinsindoristd maisteriksi.

Lisitietoja Metsikouutus ry:n hankkeista ja
toiminnasta http://www.metsikoulutus.fi/

Susanna Aro MMT, KM
Metsikoulutus ry:n
puheenjohtaja ja koulutusjohtaja



THEOL - Wetsialan Opisloeliiar Ry ounnittelee vuonna 20I7
o a o7 1 4 ./

Elo Laura

Hanhilahti Veetrikki

Haukipuro Teemu
Heikkila Sami
Heilala Jaakko
Holma Terhi
Honkanen Henna
Itakyla Pia
Jarvinen Jussi
Karvinen Henri
Kauppila Jaakko
Klemetti Ismo
Koivistoinen Juha
Koskinen Antti
Laakkonen Antti
Lalli Minna
Lempinen Kalle

Leppiniemi Saana-Emilia

Lindroos Patrik
Lindstrém Liisa

Edella mainitut henkildt ovat sallineet nimensa julkaistavan Konkelossa

Marttinen Elina
Moilanen Jaakko
Moilanen Jesse

Mustikkamaa Janne

Maller Aaro

Naukkarinen Tiia-Mari

Pellinen Aleksi
Pikkarainen Jyri
Poyry Lauri
Rantanen lesse
Roiha Miikka
Ronkainen Tommi
Rasdnen Juho
Santamaki Tatu
Smolander Mikael
Tamminen Lauri
Tiippana Matti
Tiitinen Miikkael
Vanhanen Valtteri
Virtanen Pasi
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Terveisia Joensuustal

oensuun Karelia-ammattikorkeakoulun

metsitalouden opiskelijat ovat elidneet
tietynlaista muutoksen aikakautta viimeisen
parin vuoden aikana. Uusien tilajirjestelyjen
mydtd nousi huolen aiheeksi koulutuksen
laatu muun muassa uusien tilaratkaisuiden
tuomien haasteiden my6td. Onneksemme
jokaiselle ryhmille 16ytyi tarvittavat luok-
katilat opetusta varten ja maastoonkin pas-
tiin tarpeen niin vaatiessa.

Myés opiskelijayhdistyksemme 18ysi paik-
kansa Wirtsili kampukselta. Uusi kampus
avasi myds mahdollisuudet verkostoitua
muihin ainejirjestoihin entistd paremmin.
Jotain tapahtui kuitenkin metsiopiskelijoi-
den yhteiséllisyydelle: Yhi vihemmin met-
siopiskelijat kokoontuivat taukojen aikana
Konkeloon, yhdistyksemme toimipaikkaan,
nauttimaan kahvia ja teeti. Ennen pitkid
myds osallistuminen yhdistyksen tai mui-
den ainejirjestojen jirjestimiin illanvietto-
ja verkostoitumistapahtumiin hiipui.



AINEJARU

<KUY

Ensimmiinen talvi vierdhti uudella kam-
puksella nopeasti. Jimpolaisille jirjestettiin
perinteisten saunailtojen lisiksi muun mu-
assa tydturvallisuuskortti -koulutus, muo-
dostettiin  edustusjoukkue metsiylioppi-
laiden Rikidposkella -hiihtoon ja ehdittiin
siind kidydd keskustelua myds toteutuneen
koulutuksen laadusta ja m3dristi.

Opiskelijayhdistyksen rahavirrat ovat ol-
leet hiipumaan pdin viime vuosien aikana.
Olemme kartoittaneet mahdollisuuksia
tehdd talkootydtd yhdistyksend ja saada
sitd kautta varoja yhdistystoiminnan kehit-
timiseen ja yllipitimiseen. Tydtd tekevil-
le 16ytyy, sanoo vanha sanonta ja erilaisia
mahdollisuuksia tarjottiinkin vuoden 2016
aikana. Ongelmaksi muodostui jisenien ak-
tiivisuus. Ensimmiiset taimenistutustalkoot
suoritettiin kesin 2017 aikana hyvilli me-
nestykselld ja kaikille jii positiivinen maku
seki tehdyistd talkoista ettd yhdistyksen
jarjestimistd kiitoksesta ja vaivanpalkasta
talkoovielle.

Lopuksi haluan kiittdd hallituksen jisenii,
kaikkia opiskelijoita sekd sidosryhmii kulu-

=N
3
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UMIS

neista kahdesta vuodesta, jotka olen toimi-
nut Jimpon Opiskelijayhdistyksen puheen-

johtajanal!

Antti Tukiainen

Puheenjohtaja 2015- 2017

Jimpon Opiskelijayhdistys ry — Karelia Am-
mattikorkeakoulu

Talvinen tervehdys Evoltal

Vuosi vaihtuu ja Evolla on Metsipojat
puuhailleet akdiivisesti. Kesikisojen
jilkeen olemme valloittaneet ja hurmanneet
jos jonkinmoisissa pippaloissa, matkailleet
ympiri Himettd perinteiselli maakunta-
kierroksellamme ja viettineet pikkujouluja
moneen otteeseen. Jirjestimme myds itse-
niisyyspdivin aattona juhlallisen itsenii-
syyspiivin tilaisuuden. Tilaisuudessamme
esiintyi mieskuoro ja esittelyssi oli Evon
Metsiopiston alkuaikojen valokuvia opis-
kelijoiden elimisti ja koulun ympiristdsti.
[lalla pidsi tunnelmoimaan vield tanssilatti-
alle oikean tanssiyhtyeen siestiessd askelei-
tamme.
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Uuden vuoden lupauksenamme vannomme
olevamme jilleen mukana kaikkialla ja yhed
hyvilld fiilikselld kuin aina ennenkin!

talvikisoissa, terveisin

Nihkidimme siis

Evon Metsipojat!

Aino Kallio

Puheenjohtaja 2017

Evon Metsipojat ry - Himeen ammattikor-
keakoulu

Terveisia Rovaniemeltal

yksyn opinnot tidlli Lapin ammatti-
korkeakoulussa lihtivit hyvin kiyntiin
kaikkien vuosikurssien osalta.

Syksylld ykkosluokkalaiset paisivit tutustu-
maan metsi- ja suotyyppeihin seki kasvibio-
logian maailmaan. Kakkoset harjoittelivat
metsin mittausta ja leimikon suunnittelua,
kolmoset ihmettelivit metsiojitusta, yli-
Lapin metsid ja porotaloutta ja me neloset
puolestaan tydskentelimme erilaisten pro-
jektien parissa yhteistydssi muun muassa
Metsihallituksen kanssa. Talvi alkoi tehdi
tuloaan tuossa loka-marraskuussa ja silloin
siirryimme ns. sisiruokintaan eli maasto-
tunnit paictyivit.

Rovaniemen Metsipojat, miki se on?

Rovaniemen metsiopetuksen opiskelijatoi-
minnalla on pitkit perinteet.
Urheiluseurana  aloittanut  Rovaniemen
Metsipojat, perustettiin vuonna 1953 ja
mydhemmin vuonna 1960 Hirvaan metsi-
koulussa toiminut oppilaskunta ja Rovanie-
men Metsipojat paitettiin yhdistdd yhdeksi
jarjestoksi.

Jo alusta asti jdrjestolle oli ominaista yhteis-
henki ja vahva kiinnostus omaa alaa koh-

taan. Ndmd piirteet ovat ominaisia Metsi-
pojille yhi edelleenkin.

Syksylld paistiin kiillottamaan tanssikengit
ja vetimdin juhlatamineet piille, silli Ro-
vaniemen Metsipojat ry tdytti 50-vuotta ja
sitihin sitten juhlittiin suuresti Metsdhalli-
tuksen Tiedekeskus Pilkkeessi 29.9.2017.
Vuosijuhlien lisiksi, perinteen mukaan,
ykkosvuosikurssin  opiskelijat  jirjestivit
mahtavat pikkujoulut kaikille Lapin am-
mattikorkeakoulun luonnonvara-alan opis-

keljjoille.

Ja onhan noita muitakin kissanristidisii ja
opiskelijatapahtumia ollut runsaasti, osa
jaksaa juosta niissi enemmin ja osa vihem-
min! Nimi tapahtumat ovat mielestini
tirked osa opiskelijoiden elimii ja omalla
tavallaan ne piristdvit vililli hyvinkin ras-
kaalta tuntuvaa kouluarkea.

Marraskuun lopulla, syyskokouksessa valit-
tiin Metsipojille uusi hallicus vuodelle 2018.
Hallitus koostuu kaikkien vuosikurssien
opiskelijoista ja cdilld lapissa erikoisuutena
on myds se, ettd myds Agrologiopiskelijat
voivat hakea hallitukseen. Jirjestiytyminen
tapahtuu tammikuussa ja homma lihtee
siitd sitten taas pydrimddn. Opiskelijajirjes-
t6illd yleensikin on luonnollista, ettd on nii-
td nousukausia kuin suvantojakin — onhan
jarjestén aktiivisuus kiinni aina kulloisesta-
kin vuosikurssista. Toivoa vain tiytyy, ettd
tistikin vuodesta tulee tapahtumarikas ja
toiminta jatkuu aktiivisena!

Darja Salonen

Puheenjohtaja 2017

Rovaniemen Metsipojat ry — Lapin Am-
mattikorkeakoulu



Terveisia Nila ry:Ita

eipd hei tidltd Mikkelisti. Vuoteen

2017 on mahtunut muutoksia ja eri-
laisia tapahtumia. Suurimpana muutoksena
on Mikkelin ammattikorkeakoulun fuusi-
oituminen Kymenlaakson ammattikorkea-
koulun kanssa. Vuoden alusta Mikkelin,
Savonlinnan, Kouvolan ja Kotkan kampuk-
sista syntyi Kaakkois-Suomen ammattikor-
keakoulu eli XAMK. Opiskelijamiiriltiin
uusi ammattikorkeakoulu on kolmannek-
si suurin Suomessa. Suuria ja mullistavia
muutoksia fuusio ei kuitenkaan meidin
metsiliisten arkeen tuonut.

Nilanvuosionollut tapahtumien osaltahyvin
rikas. Talvella oli Mikkelin vuoro isinnoidi
vuotuisia alamme Talvikisoja. Kisat jirjestet-
tiin Loukeen toimintakeskuksessa. Talviki-
sojen yhteydessd kisailtiin Opiskelijoiden
Metsitaitoilun SM-talvikisat. Tamin lisiksi
ohjelmassa oli mm. koydenvetoa, molk-
kyd, tukin ja tikan heittoa seki jalkapalloa.

Talvikisojen lisiksi Nila on jirjestinyt omia
perinteisid tapahtumiaan sekd ollut mukana
erilaisissa  poikkitieteellisissi  tapahtumis-
sa. Perinteisiin tapahtumiin kuuluvat mm.
pilkkikisat, Hautosen ympirijuoksu seki
vuoden kohokohta - pikkujoulut. Pikku-
jouluissa kokoonnumme opettajien ja op-
pilaiden kesken puvut pailli syomiin ja
juomaan sekd nauttimaan jokaisen vuosi-
kurssin kehittelemisti ohjelmanumerosta.
Omia tapahtumia tiydentivit keviisin jir-
jestettdvit Hallituskadun Appro sekd vap-
pujuhlat, missd Nila oli muiden alojen yh-
distyksien kanssa mukana tinikin vuonna.
Keviisin ja syksyisin jirjestimme yhdistys-
ten kesken uusille opiskelijoille haalarikas-
teen, missi fuksit saavat vetiisti haalarinsa
ensimmaisti kertaa jalkaansa.

Vuosi on siis ollut tapahtumia tiynni. Pide-
tddn huoli, ettd meno ei hyydy tulevanakaan
vuonna!

Niko Yl6nen

Puheenjohtaja 2017

Nila ry — Kaakkois-Suomen ammattikor-
keakoulu

Terveisia Tampereeltal

AMPIO — Tampereen ammattikorkea-

koulun metsiopiskelijat ry. on syksylld
jirjestinyt paljon erilaisia tapahtumia jise-
nilleen. Erityisesti on kehitetty liikuntaan
liittyvid tapahtumia ja keksitty paljon uutta
kokeiltavaa, kuten Megazone ja melonta-
retki Nisijirvelldi. TAMPIO istutti marras-
kuun alussa TAMKille juhlakoivun Suomen
100-vuotisen itsendisyyden kunniaksi ja
luovutti TAMKille perinteisen joulukuusen
yhteistydssi Metsitalouden koulutuksen
kanssa.

TAMPIO on ollut mukana erilaisissa ti-
laisuuksissa ja jirjestinyt esimerkiksi met-
sistdjakoulutuksen ja tydelimiseminaarin
jisenilleen. Helmikuussa 2018 jirjestetdin
MEOLin ja TAMPIOn yhteistyond Tampe-
reen Talvikisat.

TAMPIOn uusi hallitus otti vetovastuun
tammikuun alusta ja entinen puheenjohtaja
haluaa toivottaa onnea ja menestysti uusille
toimijoille!

Nihdiin kisoissa!

Tiia Mauri

Puheenjohtaja 2017

TAMPIO — Tampereen ammattikorkeakou-
lun metsiopiskelijat ry.
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£ on jisentensi ja sidosryhmiensi yhteistydjirjestd, joka tukee metsialan ¥
LY edunvalvontaa. Suomen Metsiyhdistykselli on 48 jisenti, kaikki ovat s
jarjestoja.

5

Yksi Metsdyhdistyksen vahvoja puolia on laaja jisenpohja. Yhdistykseen kuu
luvat, MEOL:n lisiksi mm. Metsiteollisuus ry, MTK, Metsihallitus, Ponsse,

tiedon opettajien Liitto, Suomen Latu jne. Eli Metsiyhdistyksen rooli on tuo-

da monipuolisesti esille metsien kiiyton antamat mahdollisuudet.

Yhdistys tuo esiin kulloinkin ajankohtaisia metsien mahdollisuuksia yhteis-
| kunnan kehittdmisessd. Se vahvistaa metsien kestivid ja vastuullista kiyteod
viestinnin keinoin sekdi ennakoi kotimaisten ja kansainvilisten muutosten
Y merkitystd Suomen metsialalle. Yhdistys osallistuu aktiivisesti ja ennakoivasti
metsidalaa koskevaan julkiseen keskusteluun.

Verkkolehti forest.fi julkaisee ajankohtaisia artikkeleita metsien kiytdstd seki
pdivittdd laajaa metsdalan tietopakettia ja sanastoa.

Pidcrdjien Metsdakatemian kohderyhmind ovat suomalaiset paittijit ja vai-
kuttajat kaikkialla yhteiskunnassa, niin metsialalla kuin sen ulkopuolellakin;
poliitikot, viranomaiset, liike-elimi, tiedotusvilineet, kansalais- ja ympiris- &8
tojdrjestot. '
Nuorisoviestinnin tavoitteena on varmistaa, etti kaikilla Suomessa asuvilla on

perustiedot ja -taidot metsistd ja metsien kiyttoon perustuvista elinkeinoista,
metsikulttuurista sekd metsiluonnosta ja sen suojelusta.
- | Metsiyhdistys jirjestdd syksyisin metsdalan valtakunnalliset Metsipiivit.

Kotisivuillamme www.smy.fi voi tutustua esimerkiksi nuorille tehtyyn verk-
ko-oppimateriaaliin Havina:aan tai muutamiin muutaman minuutin videoi-
hin, esimerkiksi metsien tuotteista kertovaan Pahvilaatikosta puu-uurnaan.
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METOn terveiset

Yntelstyolla
cdunvalvontaa

din kevdin korvilla kesin harjoitte-

lupaikat on jo pikkuhiljaa tiytetty,
mutta mahdollisuuksia on edelleen tarjolla.
Jos paikkaa ei vield ole 18ytynyt, kannattaa
pitdd silmit ja korvart auki ja pilyilld laajasti
muidenkin luonnonvara-alojen suuntaan.
Ty6paikka saattaakin 18ytyd ns. perinteisen
metsdalan ulkopuolelta.

Viivyttelijéille ja muille hitaasti herddville
on huhtikuussa tulossa kipyristeily, jossa
tydelimin edustusta on paikalla. Ja vaikkei
etsisi harjoittelupaikkaa, niin risteilylld on
laajasti verkostoitumismahdollisuuksia tyd-
elimiin — hauskanpitoa unohtamatta.

Meto neuvottelee tyéehtosopimuksista

Tybehtosopimukset ovat olleet tapetilla syk-
syn ja talven ajan. Palkan suhteen on puhut-
tu ja nihty reilun kolmen prosentin suurui-
sia korotuksia. Meto neuvottelee metsialan
tydehtosopimuksista ja timin tekstin ilmes-
tyessd osa niistd saattaakin olla jo maalissa.

Opiskelijaa tdmi ei varsinaisesti koske —
paitsi kun menniin tydharjoitteluun. Olet-
ko tietoinen, minki alan tydehtosopimusta
sinuun noudatetaan, kun kirjoitat tydsopi-
mukseen nimesi? Entd mitd sen alan tyo-
chtosopimuksessa sanotaan harjoittelijan

palkasta tai tydsuhteesta?
Ammattitaitoista jisenpalvelua

Niiti kaikkia asioita ei tarvitse onneksi itse
tietdd, vaan voit kysyd apua liittomme asia-
michildi, jotka ovat kuluneen talven aikana
Palvelu
kuuluu jisenetuihimme. Lisiksi liikkeelld

tydehtosopimuksia neuvotelleet.

kannattaa olla ennen kuin kirjoittaa nimen-
si alle tyosopimukseen, silld silloin korjaus-
ten tekeminen on helpompaa. Muista mydos
aina pyytii tyotodistus, vaikka kyseessi olisi
lyhyt tydsuhde.

Kaikki opiskeluaikanasi tekemi tyd kartut-
taa kassamme tydssiolochtoa, kunhan vain
muistat maksaa jisenmaksun. Voit laittaa
meille tiedon tydsuhteestasi heti, kun palk-
ka ja tyosuhteen pituus ovat tiedossa ja saat
ohjeet jisenmaksun maksamisesta.

Henkilovaihdoksia Meton toimistolla

Jos joku ihmettelee uutta naamaa lehdessi:
nimeni on Jani Akkanen ja aloitin tyds-
kentelyn Metossa yhteyskoordinaattorina
kesilli 2017. Valmistuin Mikkelin am-
mattikorkeakoulusta keviilli 2016, joten
opiskeluaika on vield hyvin muistissa. Toi-
menkuvaani kuuluu mm. liiton opiskelija-



toiminta. Pyrin kiertimain opiskelijatapah-
tumia mahdollisuuksien mukaan. Saa tulla
nykimdin hihasta ja jututtamaan tirkeistd
ja vihemmin tirkeistikin asioista, autan
mielellini.

Mukavaa keviin odotusta kaikille Konke-
lon lukijoille ja menestystd opintoihin! Ja
kiitos MEOLin viistyville hallitukselle yh-
teistydstd — toivottavasti jatkossakin loytyy
hyvid tyyppeja mukaan aktiivitoimintaan! :)

Terveisin,

Jani Akkanen

Yhteyskoordinaattori,

METO — Metsdalan Asiantuntijat ry

Meto 7
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TUE MEOLIA

TUE METSAALAN OSAAMISTA!

» ‘
W
Kertyvilld varoilla katetaan tositteiden perusteella jisenten osallistumismaksuja ja
matkakuluja, jotka aiheutuvat koulutuspolitiikkaan liittyvisti kokouksista ja tydryh-
misti seki alan kansainvilisisti tehtivisti. Kansainviliselli toiminnalla edistetiin ji-
senten vaihto-opiskelumahdollisuuksia sekd luodaan kontakteja muiden maiden
metsialatoimijoihin. Varoja kiytetain myés vuosittain jirjestettavin Vuoden Metsi-
opettaja -kyselyn jirjestimiseen tietoturvallisesti.

Alarajaa lahjoitukselle ei ole, seki lahjoittajan pyynnéstd julkaisemme lahjoittajan
2 nimen. Varoja on tarkoitus kiyttii vuosina 2018-2019.

Tukea voi lihettad dilille: FI73 4260 0010 2833 20.
Yhteydenotot voi lihettii sihkopostiin info@meol.fi.

KIITOS KAIKESTA TUESTA!
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